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1. ВСТУП 

Студенти Best School Company s.r.o. (далі BSC) приймають Етичний кодекс як моральне 
зобов'язання, що регулює моральні відносини та поведінку один до одного в рамках BSC, а також 
до співробітників самої BSC 

Етичний кодекс не є загальнообов’язковим правовим актом, а становить собою звід правил, 
що доповнюють законні та інші правові норми. Його значення полягає насамперед у тому, що в 
ньому чітко зазначено, на яких цінностях та міжособистісних відносинах будується наша компанія.  

Етичний кодекс ґрунтується на наступному баченні:  

Наша освітня компанія є місцем, де реалізується мовна та професійна освітня підготовка 
спільно з професійними кураторськими послугами. BSC навчає майбутніх студентів ВНЗ і 
водночас виховує та готує іноземних студентів до самостійного життя в Чеській Республіці.  

2. ВЗАЄМНІ ЗОБОВ'ЯЗАННЯ СПІВРОБІТНИКІВ ТА СТУДЕНТІВ BSC  

Найвищою цінністю, яку BSC пропонує студентам, є високий рівень роботи всіх 
співробітників BSC.  

До своєї роботи ми підходимо відповідально. Своїми діями ми надаємо послуги 
суспільству, і свою роботу ми виконуємо свідомо та відповідально з використанням професійних 
знань.  

Ми поважаємо право студента на професійний підхід до вирішення його потреб та завдань. 
Застосуванням ефективних освітніх методик ми покращуємо якість навчання.  

Ми постійно навчаємося і здатні підтвердити свою освіту. Одночасно ми стежимо за 
позитивним розвитком своїх особистісних якостей.  

Природною складовою профілю співробітників BSC ми вважаємо моральну чистоту. Ми 
розуміємо і приймаємо те, що наша поведінка є прикладом для студентів. Ми прагнемо розвивати 
інтелектуальний, фізичний, емоційний та суспільний потенціал кожного студента.  

Ми створюємо приємне, безпечне та творче середовище, яке дає можливість реалізувати 
індивідуальні потреби студента з повагою до його особистості, життєвих принципів, духовних та 
внутрішніх потреб і людської гідності. 
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Ми поважаємо та підтримуємо права студентів на отримання інформації, і ми готові 
надавати інформацію відповідально, правдиво та своєчасно.  

Ми поважаємо студента як партнера з усіма правами та обов'язками, включно з його 
відповідальністю за свої дії. Ми ніколи не зловживаємо своїм становищем по відношенню до 
студентів.  

Ми зберігаємо конфіденційність інформації про студентів, а також фактів, які ми дізналися 
у зв'язку з виконанням своїх робочих обов'язків. 

До всіх студентів ми відкриті, ввічливі та коректні. Ми не надаємо переваги комусь 
певному і до всіх ставимося з однаковою турботою. 

Перед студентами ми ніколи не обговорюємо внутрішні питання BSC, а також не 
вирішуємо питання особистого, політичного та глобального характеру.  

Співробітники BSC поводяться зі студентами чесно, справедливо, по-партнерськи та 
відкрито, а також не допускають по відношенню до студентів приниження, аморальної поведінки 
або недоречної форми тиску.  

Співробітники та студенти BSC відкидають дискримінацію в будь-яких її проявах 
(наприклад, дискримінація на підставі раси, етнічного походження, національності, ідеології, 
віросповідання, релігії, світогляду, віку, статі, сексуальної орієнтації, фізичної неповноцінності, 
соціального походження або соціального статусу). До всіх ми ставимося з повагою, незважаючи на 
соціокультурні та фізичні відмінності. 

Студенти BSC у спілкуванні один з одним ввічливі та коректні — таке ж ставлення 
студенти виявляють і до співробітників BSC.  

Як студенти, так і співробітники не використовують майданчик BSC для реалізації 
інтересів політичних партій і рухів, пропаганди, поширення власної думки. Майданчик BSC 
використовується тільки для освітніх цілей та турботи про студентів у тому обсязі, який 
передбачається договором між BSC та студентом.  

3. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ  

За доведене порушення студентом BSC будь-якого пункту Етичного кодексу договір зі 
студентом буде розірвано без права на компенсацію за нереалізовані послуги.  

За доведене порушення співробітником BSC будь-якого пункту Етичного кодексу, 
співробітник буде негайно звільнений. 

У Празі 28.02.2022   

маг. эк.наук, Райкова О  
директор Best School Company s.r.o.  
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